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二〇二五年十月


	1、 项目概述

	旨在为货车司机子女中参加高考并取得优异成绩的学生提供奖学金，以鼓励他们努力学习，追求更高的教育目标，同时减轻货车司机家庭的教育负担。计划面向社会征集成绩突出、表现优异的高考应届考生，结合家庭经济情况综合评判后对符合条件的50名学子给予每人 3000 元奖学金，激励货车司机子女奋发向上，为他们的未来发展提供支持和帮助，让踏上人生新旅途的孩子们感受到来自社会的关心关爱。

	2、 项目执行过程

	1、 项目执行情况

	暑期将尽，今年参加高考的学子们经历过一整个夏季的紧张与期待，终于迎来了令人激动的新生开学季。在尚带着一丝暑热的秋风中，他们即将迈入大学，奔赴云程。
在准大学生们陆续收到大学录取通知书，开始着手准备大学所需的生活物品，规划着大学里的学业计划的时候，第四届“满帮云程奖学金”也在紧锣密鼓地筹备着。
经过一段时间的征集、筛选和评审工作，2025“满帮云程奖学金”公益助学活动公布了今年获得奖学金的优秀学子名单，最终有49名来自全国各地的品学兼优且家境困难的应届高考生入选，他们将获得由满帮公益基金会提供的每人3000元的奖学金。
8月，来自柳州市的司机黄耀营收到了满帮公益基金会的“云程奖学金”——大儿子考上了华中科技大学，自己未完成的学习梦终于在孩子身上看到了希望。
黄耀营出生在农村，是家中长子，从小就展现出了学习的天赋，但为了弟弟妹妹也能接受教育，他放弃了上高中的机会，进入社会开始打工。没能完成的学业一直是他的遗憾。当有了自己孩子的时候，黄耀营对孩子的教育问题格外上心。为了孩子的成长和学习，黄耀营在货运行业一干就是十多年。如今一家四口在柳州租了一个简单的自建房，虽然日子清贫，但是孩子们学习好，生活就是甜的。为了方便回家照看孩子，黄耀营跑车大多数都在省内。在孩子们假期的时候，他也经常带着孩子一起出去跑车。黄耀营深知，读万卷书，也得行万里路。他希望孩子从小时候就能认识到世界是广阔的。自己没能见到的世界，他希望孩子能去看一看。
如今大儿子十年寒窗学有所成，趁自己有心力，黄耀营也会持续努力跑车，将教育、生活的重心延续到小儿子身上。“未来的几年，我还是得加油给孩子们挣学费，直到小儿子也能考上好的大学，我这一生也就没什么遗憾了。”黄耀营说。
2025“满帮云程奖学金”公益助学活动自7月份启动以来，得到了货车司机群体的广泛关注。为支持更多货车司机子女上学，本次活动的获奖名额增加至50名，资助金额共计14.7万元。
货车司机常年在外奔波，和孩子聚少离多，为下一代创造更好的物质条件。他们虽不能在生活上给孩子太多的陪伴，在学习上也给不了孩子太多的辅导，但却一直努力承担着对家庭的责任。满帮希望通过云程奖学金的活动，尽一份绵薄之力，替他们分担一点肩上的担子，让他们感受到满帮和社会对货车司机群体的关注和关怀。

	2、 项目产出成果

	奖学金的支持在缓解家庭经济压力的同时，更带来了深刻的心理积极变化。一方面，家庭无需再为学子的学费、生活费过度焦虑，有效缓解了家庭的经济压力，让家长能更安心地投入工作；另一方面，学子成功考入理想高校，这一成果与奖学金的助力相辅相成，大幅提升了学子们的自我认同感与价值感，让他们真切感受到自身努力得到了认可。这种积极的心理反馈，不仅增强了学子们在大学阶段继续拼搏的动力，也为货车司机家庭注入了对未来的坚定信心，让家庭对子女的教育未来充满期待。

	3、 计划与实际达成对照表

	项目内容
	（整个周期）计划达成
	（截至末期）实际已达成
	完成情况

	收集信息
	收集符合标准的学子
	筛选出49名符合标准的学子
	已完成

	发放
	向符合标准的学子发放奖学金
	向49名学子发放奖学金14.7万
	已完成

	4、 预算执行情况

	总计147000元，大写十肆万柒千元整。

	5、 项目变更情况（如有，请说明变更情况）

	无

	3、 项目经验总结

	（一）精准定位与需求把握
项目深刻把握货运行业从业者的职业特点与家庭需求，货车司机因工作的流动性和高强度导致他们难以全身心陪伴子女学习，且经济压力较大可能影响子女教育资源的获取。基于此，项目将工作重心聚焦于常年奔波在外的货车司机子女群体，精准回应他们在升学阶段的经济压力与成长关切，为货车司机子女提供了直接的经济支持，在高考这一重要节点上给予鼓励，极大地激发了学生的学习动力和家庭对教育的重视程度。
（二）多渠道合作与资源整合
在项目执行过程中，与多方建立合作关系发挥了至关重要的作用。与货车司机工会、平台等合作，能够深入到司机群体内部，精准传达项目信息，获取第一手的家庭资料，确保项目宣传和申请的有效性。社区组织在家庭经济状况审核环节提供了本地化的信息支持和协助调查工作，保障了审核的准确性和公正性。通过整合这些不同渠道的资源，项目得以顺利开展并取得预期效果。
（三）严谨审核与透明管理
项目高度重视项目的规范化、透明化建设，这也是维护项目公信力的关键。审核团队由社工师、基金会管理层、财务人员和行业代表组成，从学生学业成绩、家庭经济状况和货车司机职业背景等多维度进行综合评估，确保奖学金发放的公平性和合理性。同时，在项目宣传、申请受理、审核结果公示以及奖学金发放等各个环节，都严格遵循透明化原则，及时向社会和申请者公布相关信息，接受公众监督。这不仅保障了项目的顺利实施，也赢得了货车司机群体和社会各界的信任与认可。

	4、 项目的可持续性与创新性

	（一）群体聚焦创新与可持续性关联
[bookmark: _GoBack]传统的奖学金项目大多面向全体学生或特定贫困地区学生，本项目创新性地聚焦于货车司机子女这一特定群体。这一群体由于其家庭职业的特殊性，在教育资源获取和家庭支持方面面临独特的困境。通过专门针对他们设立奖学金，不仅填补了这一领域的空白，也为解决特定职业群体子女教育问题提供了可借鉴的模式。从可持续性角度看，这种聚焦特定群体的方式有利于精准定位资源需求，随着项目影响力扩大，能吸引更多针对这一群体的专项资源，如特定企业的定向捐赠、行业协会的长期扶持资金等，保障项目资金来源的稳定性和持续性。
（二）资助与跟踪服务结合创新及可持续性
项目不仅仅局限于奖学金的发放，还注重对获得者的后续服务。在学生进入大学后，与他们沟通交流，了解学习生活情况，提供学业指导、心理辅导和职业规划建议等。这种资助与模式，有助于确保奖学金的使用效果，真正促进学生的全面成长和发展，而不是简单的一次性资助，体现了项目在资助理念和方式上的创新。在可持续性方面，建立长期的情感联系和反馈机制，学生在受益后可能会成为项目的宣传者和推动者，带动更多货车司机家庭关注和参与项目；同时，也有利于吸引更多教育资源和志愿者加入到后续服务中来，形成良性循环，保障项目的长期运行。
（三）公益宣传创新与可持续性影响
在项目宣传推广方面，采用了线上线下融合且具有针对性的宣传策略。线上利用社交媒体平台、物流行业网站等渠道，制作生动形象的宣传视频、图文并茂的推文，精准定位货车司机及其家庭的网络浏览习惯进行推送。线下深入物流园区、货运站、司机休息区等地开展宣传活动。这种创新的宣传方式有效提高了项目的知晓度和申请参与率，同时也为公益项目宣传推广提供了新的思路和方法。从可持续性来看，创新的宣传策略能持续扩大项目的社会影响力，吸引更多社会各界人士的关注，从而为项目带来持续的资金、人力等资源支持，例如更多媒体愿意报道项目进展，吸引更多潜在捐赠者，同时也能鼓励更多社区组织和志愿者参与到项目的宣传推广工作中，降低宣传成本，提高宣传效果的持续性。
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